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Relatdrio de Actividades e Contas de Geréncia 2020

Suplentes Conselho Fiscal
- Edmundo Correia de Sousa
- Maria José Covas Barradas

- Manuel Martins de Matos Cunca

Junho de 2021
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Relatorio de Actividades e Contas de Geréncia 2020/ Z

Identificacdo da Instituicao
Denominagdo Social: Associacdo de Solidariedade Social de Ponte de Sor — Casa dos Avds
Sede: Av.2 Do Colégio, n.2 4 —7400-221 Ponte de Sor
Contribuinte: 510 519 199
Constituigcdo: Direcdo Geral de Seguranca Social, sob 0 n2 34/2013, em 29 de julho de 2013.
Atividade Principal: Atividades de Apoio Social Para Pessoas Idosas, com Alojamento (CAE: 87301)

Telefone: 242 206 195

Email: asspsor01@sapo.pt

Site: wwyv.casadosavos.nt

Junho de 2021
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Relatdrio de Actividades e Contas de Geréncia 2020

Introducao

Face a Pandemia Covid 19, a Associagdo vé comprometida e ainda durante o primeiro trimestre de 2020 toda
a sua actividade social e financeira. A 10 de Margo fechamos a porta principal, interditdmos as visitas no
interior da instituicdo e adquirimos equipamentos de protecdo individual como principais medidas

preventivas a Covid19.

Fomos obrigados a reinventar procedimentos de trabalho, cridmos o Manual de Boas Praticas SARS COV2 e
juntos, direccdo, colaboradores e residentes abragamos o objectivo Unico de evitar a infeccdo na Casa dos

Avés.

Dando cumprimento as disposicdes legais e estatutarias submete-se a apreciagdo da Assembleia Geral

datada de 21 de Junho de 2021 o Relatdrio de Actividades e Contas de Geréncia de 2020.

O documento agora apresentado é o reflexo das actividades desenvolvidas e a clara evidéncia de um tempo

atipico.

1. Capacidade Instalada e Comparticipac¢do da Seguranca Social

em 2020

A Associacdo de Solidariedade Social de Ponte de Sor ora também designada por Casa dos Avods, é uma
Estrutura Residencial para pessoas idosas (ERPI} com sede na Avenida do Colégio, em Ponte de Sor
constituida em 24 de Agosto de 2013. Tem capacidade para receber até 72 residentes, sendo que 64
partilhardo 32 quartos duplos e 08 residentes em quartos individuais. Actualmente estdo estabelecidos com

os Servigos da Seguranga Social 57 acordos de cooperagao.

A comparticipagao financeira da Seguranga Social, resultante dos acordos supracitados e recebida pela Casa

dos Avos e durante o ano de 2020 foi de 313.677,74 euros.

Junho de 2021
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Relatorio de Actividades e Contas de Geréncia 2020

Caracterizacdo da situacdo de dependéncia comprovada e atendida pela Seguranca Social

- Residentes com dependéncia de 12 grau — 31

- Residentes com dependéncia de 22 grau - 09

Avaliagdo do Grau de Dependéncia nas Actividades da Vida Diaria:

- Autéonomo — 15

- Dependente Parcial — 41

Registaram-se durante o ano em causa 14 dbitos:

- 10 do sexo feminino

- 04 do sexo masculino

Em termos organizativos esta Associacdo dispde de Processos Individuais referentes a cada residente, dum
livro de Registo de Ocorréncias, dum Livro de Reclamacdes, dum Regulamento Interno (Ultima actualizagdo
12 de Novembro de 2020}, de Estatutos e dum Plano de Actividades Sociais Culturais Regenerativas e

Cognitivas.

Junho de 2021
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Relatdrio de Actividades e Contas de Geréncia 2020

- 1 Animadora Sociocultural.

As funcdes e responsabilidades laborais de cada um dos colaboradores da instituigdo estdo definidas no

Manual de Funcgoes.

Para além do Quadro de Pessoal registamos a data de 31 de Dezembro e em parceria com o Instituto de

Emprego e Formacgao Profissional:
- Medida Estagio Inser¢do — 1 destinatario — Ajudante Familiar;

- Medida De Apoio Ao Reforgo de Emergéncia de Equipamentos Sociais — MAREES — 9 destinatarios.

As actividades estdo adaptadas a realidade sociocultural dos residentes, pretende-se proporcionar um
conjunto de tarefas e actividades que se integrem na rotina diaria da Casa dos Avds, assegurando a satisfagao
das necessidades fisicas, afectivas e cognitivas. As actividades sdo planificadas pelas equipas e afixadas para

conhecimento publico.

No decorrer do ano 2020 as actividades até ao final do més de fevereiro aconteceram de acordo com o

estipulado no Plano e a partir de Margo condicionadas pelo Plano de Contingéncia Covid19.

A Direcgdo reune de forma ordindria de 15 em 15 dias.
De forma extraordinaria a Direccdo relne sempre que a urgéncia dos assuntos em causa o exijam.

Durante o ano de 2020 e em alinhamento com a situagdo pandémia esta formalidade institucional aconteceu

via meios telematicos ou em regime presencial.

Junho de 2021
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Relatorio de Actividades e Contas de Geréncia 202

;}%; “%  Causas de Absentismo - 2020

Morte Familiar
Assisténcia Familiar

Falta Justificada

Isolamento Profilatico

Licenga de Maternidade

Baixa Médica ;
|
0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000
Baixa Licenca de | Isolamento Falta Assisténcia Morte
Médica |Maternidade| Profilatico | Justificada Familiar Familiar
N2 Dias Perdidos por cada Causa 859 360 123 16 17 17 0

Considerando o ano atipico e os demais constrangimentos inerentes a Pandemia Covid19, foi entendimento

da Direcg¢do e Direcgdo Técnica ndo patrocinar ac¢bes de formacao.

. T

] EURE : i{' ;
cina no j n1av=11aTa

.
fhid 1w TdiddiliU

Rous

Consultoria feita pela Empresa Interprev e com intervengdes condicionadas a situagao Pandémica Covid19

Descricdo Data

03 de Fevereiro de 2020

Auditorias de Higiene e Seguranca 20 de Outubro de 2020
Alimentar 19 de Novembro de 2020

Junho de 2021
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Relatério de Actividades e Contas de Geréncia 2020/

- Cdmara Municipal de Ponte de Sor

- Continuamos a colaborar com o Ministério da Seguranga Social/ Centro Distrital da Seguranga Social de
Portalegre no ambito do POAMC-01-74F2-FEAC-000114 e outras Entidades de modo a acolher e distribuir

bens alimentares junto de familias carenciadas residentes na area dos Concelhos de Ponte de Sor, Avis, Alter

do Chao, Gavido, Fronteira e Sousel.

Na Casa dos Avds coexistem 03 tipos de voluntariado:
- Orgdos Sociais — Mesa Assembleia Geral

Conselho Fiscal

Direccao

Sem alguma compensag¢do material ou outra disponibilizam parte do seu tempo na procura de estratégias e

tomadas de decisao de modo a promover o bem- estar de residentes e colaboradores.
- Voluntarios da Casa dos Avods

Pessoas que disponibilizam tempo e saberes com o objectivo de proporcionar mais cultura e maior destreza

fisica e psiquica aos nossos residentes em diversas areas do saber.
- Voluntarios ou Grupos de outras Institui¢gbes

Projectos partilhados.

Junho de 2021
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Relatdrio de Actividades e Contas de Geréncia 202({

-

8.1.4- Servico de Animacao

Trabalho promovido por animadora sociocultural e ajudante de actividades ocupacionais. Intervencdo

diversa junto dos residentes com actividades que sdo muito importantes no contributo para o seu bem-estar

fisico e psiquico.

et

8.1.4.1 - Actividades desenvolvidas:

&3

Celebracdo de dias emblematicos:

-""\

Junho de 2021
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Relatério de Actividades e Contas de Geréncia 202

Intercdmbios — Jogo do Bingo em colaboragdo com o Centro de Recuperagdo Infantil de Ponte de Sor e

realizado na Casa dos Avds.

Celebracdo do Dia da Mulher — Comemorag¢do com lanche convivio entre residentes, colaboradoras,

direccdo e voluntarias.

ACTIVIDADES CONDICIONADAS AO PLANO DE CONTINGENCIA COVID19

Junho de 2021




Hl
TZ0¢Z =p oyunr

“JeI|IWE) BUIOJ BNS B SOAISN|E SO}3U SO|3d SOPBIAUD SO3PIA ap OBSeZI|ENSIA — SOAY SOP BlQ Op OBSelowawo)

"SOY|14 @ SIBW 41U Sepeweyl03pia ap ogdowoud

3 sojedsa ap oedesodap ‘eanse|d oessaidxa ap soy|eqes) ap ogdezijeay — B Ep elg Op Oejelowdwo)

‘(ol10m3424)

sojedsa ap og5ejU3WERUIO 3 BIp OB SOAISN|E SIEnUBW SOy|eqe.) ap 0Bjezi|eay — |1qy dp SZ Op ogdelowawo)

a 0Z0T BI2URJ3D) 3P SEIUOD) 3 SIPEPIAIIIY P OLIOIB|IY




Relatdrio de Actividades e Contas de Geréncia 202

Comemoragdo do Natal e Final de Ano - Sessdo fotografica de Natal para envio de recordagdo a familia e

manifesta¢do de desejos para 2021 e igualmente enviados.

Videochamadas — Actividade realizada sistematicamente e desde Marco 2021.

Junho de 2021
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PROCEDIMENTOS NA ENTRADA DA INSTITUICAO - DESINFECCAO

1. NR.2 DE PESSOAS NO VESTIARIO - 5;

2. DESINFECCAO DE CALCADO NO EXTERIOR DA PORTA DE ENTRADA (PASSAGEM
POR TAPETE EMBEBIDO EM SOLUCAO - CERCA DE 10 SEGUNDOS)

3. PASSA NO 2.2 TAPETE (SECO) PARA TIRAR EXCESSO;

4. PREPARA CHINELQOS;

DESCALCA SAPATOS QUE TRAS DA RUA, POE EM SACO PROPRIO, FECHA O

i

SACO E ARRUMA-OS NA PRATELEIRA;

CALCA CHINELQOS;

DESINFECTA AS MAOS ANTES DA ENTRADA NO VESTIARIO;
COLOCA TOUCA;

2 ox= HMoP

DESPE A ROUPA;

10. COLOCA A ROUPA EM SACO DE PLASTICO E JUNTO AO CACIFO;

11. LAVA AS MAOS E A FACE;

12. FARDA-SE;

13.0 CACIFO DEVE FICAR VAZIO E ABERTO PARA SER DESINFECTADO DURANTE O
DIA;

14. AVANGA PARA O SERVICO.

Junho de 2021
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Relatorio de Actividades e Contas de Geréncia 202

5. DESINFECTA AS MAOS ANTES DA ENTRADA NO VESTIARIO;

6/7. COLOCA A TOUCA, DESPE A ROUPA QUE TRAS DE CASA E COLOCA-A EM SACO DE PLASTCO E JUNTO
AO CACIFO;

8. LAVA AS MAOS E A FACE COM SABAO AZUL E FARDA-SE;
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Relatdrio de Actividades e Contas de Geréncia 202 ‘

12. COM LUVAS RETIRA A ROUPA DOS SACOS E COLOCA-A NA MAQUINA PARA SER LAVADA A 709;

A) OS SACOS DE PLASTICO E LUVAS SAO DEITADOS NO LIXO;
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Relatdrio de Actividades e Contas de Geréncia 202

- REORGANIZACAO DO ESPACO (SALAS DE ESTAR)

- LIMPEZA E REFORCO DA DESINFECCAO DIARIA DOS ESPACOS INTERIORES

- LIMPEZA E REFORCO DA DESINFECCAO DIARIA DOS ESPACOS EXTERIORES

Junho de 2021




i
T20¢ ap oyunr

'SY1ND]LYVd OYDIW ILNV VHVOSYIN "€
‘0Y¥523104d 3 OLNINVIDOVEINT ILNV SO1NJ0 ¢
‘OYIFLNI OOVOVIN 3d OLVd T

"IYNOID3DX3 OLNINVIINDI

"OY534NISIA 3A SYHIILSVd "€
‘¥Y2110021V 0YIN10S/139 ¢
‘0100S 3a OLIMO1D0dIH T

:31NINVIYVYIA SOAVZITILN SOLNAOYd/SYINILYIN

"SY219UNYID SYYVISYIN

‘7d44 SYYVISYIN

‘SYHIISIA

'S1I3AYLH¥VYISIA SYONOL

'S3d 34800

‘SIIAY1YVISIA SIVINIAY
'SY2I94NYID SYHUVISYIN
'SIIAYLYVIS3A SYLvd

‘OHNNd INOD 3 SIVINYON SYANT

AN ™M SN B8~ ®©

'SOAV SOQ VSVI VN ILNINVI¥VIA SOAVZIliLN SOLNINVYLIND3

‘YI¥YSSIDAN OaIS ¥3L OYN OYIVZIILN
VNS V 020Z 30 ONV O 3LNVHNA 3d OLIV4 O13d SON-OAVINLYHONOD |

"WIILIYD OYAVNLIS N3 OaVZIiLn ¥3S V OLVd -

0Z0Z BI2UQJID) 3P SBIUOD D SIPEPIAINY 3P 0liole|aY




Relatdrio de Actividades e Contas de Geréncia 2020

]

~r
9. GE

CONTAS — DEMONSTRACAO DE RESULTADOS:

As demonstragdes financeiras constituem as Contas Oficiais da Associagdo, para fins Legais e fiscais e foram
preparadas sob os principios contabilisticos legalmente aceites e exigidos. As notas cuja numeragao se
encontra ausente deste anexo ndo sdo aplicdveis a A.S.S.P.S. — Casa dos Avés ou a sua apresentagdo nao é

relevante para a leitura das demonstracdes financeiras anexas.

9.1- Informagdes necessarias para uma melhor interpretacdo das demonstragdes

financeiras

Indicadores Financeiros de Realizagdo

Rubrica 2020

Resultado Liquido do Exercicio (- 448,17) (1)
Proveitos : 976.034,42
Custos 976.482,59

(1) = A ribrica de resultados liguidos de 2020 serd transferida para a ribrica de resultados transitados em 2021 sob proposta da

Diregdo Téenica a Direcdo.

9.1.1 Gostos com os Recursos Humaonos/ Pessoal

Descrigio
Remuneracdes ao Pessoal 582.008,58
Encargos sobre Remuneracées 113.060,47

Seguros de Acidente de Trabalho Doengas

Profissionais 6.407,39

Indeminizagdes/ Compensacdes a

Trabalhadores 190.50

Outros Gastos com o Pessoal

(vestudrio/calgado e medicina no 16.594.41
trabalho)
Total das Despesas Com Pessoal 718.261,35

Junho de 2021
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Relatério de Actividades e Contas de Geréncia 20 )

Materiais (Ferramentas e Utensilios de
desgaste rapido; livros e documentagao 7.374,60

Técnica, Material de escritério)

Electricidade 36.199,34

Combustiveis 1048.15
Agua 8.571,00
Gas 8579.01

Deslocac¢es, estadas e transportes

(Refei¢bes — Pandemia Covid19) 8.891,01

Comunicag¢do 1.547,48

Seguros |  1.123,77
Contencioso e notariado 90.00

~ Outros Servigos (HST) 6.749,92

Total das Despesas com Fornecimentos

e Servigos Externos 95.500,47

8.1.5 Cornpras e custo das motérias consumidas

Descricdo 2020

Existéncias Iniciais 7.857,76
Compras 162.011,51
Existéncias Finais 20.607,97
CMC - Custo de matérias consumidas 149.261,30
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Relatorio de Actividades e Contas de Geréncia 2020

10- Conclusdao Do Ano em Analise e Perspectivas para 2021

A Direcgdo da Casa dos Avos definiu para o ano de 2020 promover a criagdo de um Grupo de Teatro e de um
Grupo de Cantares Tradicionais, apoiados pelo Prémio Fidelidade Comunidade 2019 e em parceria com a
Universidade Sénior, o Agrupamento de Escolas e a Unido de Freguesias de Ponte de Sor, Tramaga e Vale de

Agor, assim como a construcao de um Ginasio, equipado pelo Prémio BPI Sénior 2019.

A Pandemia Covid 19 obrigou-nos a suspender todas as actividades que envolvem a comunidade nao
residente e levou-nos a redefinir novos prazos e estratégias de intervencdo. Neste sentido, pensamos
estarem criadas as condigdes para que no segundo semestre do corrente ano possamos, e em parceria com
as institui¢bes atras referidas iniciar as actividades decorrentes dos projectos e convencidos que o gindsio

estara construido igualmente no segundo semestre.

O cenario de infecgdo Covid19 durante o ano de 2020 levou a Direcgdo a uma redefinigdo da estratégia e a

priorizar um conjunto de medidas de prevengdo e controlo descritas no Plano de Contingéncia COVID19:

e Aquisicdo de Equipamentos de Proteccdo individual em quantidades significativas e prevendo a
médio prazo uma inflacgdo dos custos;

e Fecho da porta principal a 10 de Marg¢o 2020 de modo a interditar a entrada de pessoas externas ao
servigo (proibigdo de visitas aos residentes);

e Redefini¢do da estratégia de compras e circuito do fornecimento dos produtos na institui¢do.

e (Criagdo, aprovacgdo e implementacgdo de Manual de Boas Praticas (Anexo I)

e Suspensao das actividades que incluiam membros da comunidade ndo residente (voluntariado);

e Suspensdo das actividades realizadas no exterior da instituigdo: pratica de hidroginastica; passeios ao
exterior (ex. caminhadas); excursdes e colonia de férias (Lagos).

e Definidos circuitos especificos para a permanéncia e circulagdo dos residentes (distribuigcdo por Alas);

e Reajustamento da actividade laboral;

e Afectacdo de quarto para situagdo de isolamento e durante os meses de Abril e Maio;

e Testagem dos funcionarios com TESTES PCR.
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Relatério de Actividades e Contas de Geréncia 2020 '

No ano de 2021 a Direcdo entende que o desconfinamento seja feito gradualmente, os funcionarios
mantiveram a testagem PCR — COVID19 até ao primeiro quadrimestre e iniciou-se a titulagdo de anticorpos
anti-covid19. A vacinacio e a prova da imunidade vdo permitir-nos voltar as rotinas e consequentemente

potenciar o bem-estar fisico e psicoldgico de residentes e colaboradores.

Queremos acreditar que estamos a caminhar para tempos mais estdveis e que podemos comegar a pisar
terreno mais firme e que o semestre que se avizinha nos permitird uma maior proximidade da comunidade

e uma maior diversidade das actividades desenvolvidas.

A Direcgdo Técnica,
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